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1. DO PREAMBULO

A Federagdo das Industrias do Estado do Ceara (FIEC), por meio do Observatério
da Industria Ceara, em parceria com o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE Ceara), e com o apoio do Ntcleo ESG FIEC e Hub ODS Ceara do Pacto
Global da ONU - Rede Brasil, torna publico o presente Edital de Convocagao n° 01/2026 -
Programa Ceara Sustentavel, que estabelece as normas especificas para o processo de

Selecdo de Empresas para participacdo em 03 (trés) linhas de atuacao.

2. DO OBJETO

2.1.0 presente Edital tem por objeto selecionar empresas de Micro e Pequeno Porte
(ME e EPP), com sede no Estado do Ceara, para participagdo no Programa Ceara

Sustentavel, através de trés linhas de selecéo, a saber:

. Linha 1 — Consultoria para Selo ESG FIEC: voltada a jornada de certificagao
e orientagdao de empresas industriais com boas praticas ambientais, sociais e de
governanga voltadas ao Selo ESG FIEC;

. Linha 2 - Consultoria em Economia Circular: destinada a empresas
interessadas em receber diagndstico de praticas sustentaveis na gestéao
empresarial como guia estratégico;

. Linha 3 — Mentoria para Negdcios de Impacto Socioambiental (NIS): voltada
ao fortalecimento da estratégia comercial de negdcios industriais com solugdes de
impacto socioambiental positivo, com foco na ampliagdo do acesso ao mercado,
geracao de receita e preparagdo para conexdes comerciais com potenciais
parceiros e compradores. O objetivo € apoiar negécios que ja possuem solugdes

validadas a estruturarem sua estratégia de crescimento e sustentabilidade

financeira.
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Cada linha possui objetivos, requisitos e entregaveis proprios, sendo as atividades
conduzidas pela FIEC e instituicbes parceiras, com foco no fortalecimento da

sustentabilidade empresarial e da inovagao industrial no Ceara.

2.2. A participacdo no programa sera integralmente subsidiada pela FIEC, nao
gerando custos diretos as empresas selecionadas.

2.3.  Serdo selecionadas até 10 (dez) empresas de Micro e Pequeno Porte na Linha
1, 25 (vinte e cinco) empresas de Micro e Pequeno Porte na Linha 2 e 5 (cinco)
empresas de Micro e Pequeno Porte na Linha 3 (ver item 2.1), ficando constituido
um cadastro de reserva conforme classificagao final para eventual substitui¢cdo de
desistentes ou desclassificados.

2.4. A selecdo neste edital nao gera para as pessoas juridicas selecionadas na
Linha 1 a garantia de obtencao do Selo ESG FIEC. O processo de auditoria e
certificagcao é feito por uma terceira parte, ou seja, a chancela é feita pela Bureau
Veritas, organismo certificador presente em mais de 140 paises.

2.5.  Em caso de obtencado do Selo ESG FIEC, a certificagdo sera valida por dois anos,
sendo a renovagao de inteira responsabilidade da empresa de Micro e Pequeno

Porte interessada em permanecer no Programa ESG-FIEC.

3. DO PUBLICO-ALVO

3.1. Poderao se inscrever empresas enquadradas como ME ou EPP com sede
comprovada no Estado do Ceara, bem como cooperativas que possuem CNAE
(Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas) industriais ou atividades de
industrializagdo compativeis com os setores estratégicos definidos neste edital.

3.2. Cada empresa podera se inscrever em apenas uma das trés linhas de atuagao,
devendo observar os requisitos especificos de cada uma.

3.3. Serao priorizadas empresas do Setor Industrial com aderéncia aos Cadernos
Setoriais do Programa ESG-FIEC (ver item 3.4) e/ou Setores Estratégicos

estabelecidos pelos estudos do Observatério da Industria Ceara (ver item 3.5), sem
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exclusao de outros CNAEs, desde que atendam aos requisitos de porte e
localizacao.

3.4. Cadernos Setoriais do Programa ESG-FIEC: Caderno Geral 1.2 (para empresas
que entraram até 2025); Caderno Geral 2.0 (para empresas que entraram a partir de
2026); Caderno Setorial K (Transporte); Caderno Setorial J (Educagéo); Caderno
Setorial | (Clubes sociais, esportivos e similares); Caderno Setorial H (Setor
portuario-maritimo); Caderno Setorial F (Extragdo de Recursos Naturais: Minerais
Metdlicos, Nao Metdlicos, Pesca, Agropecuaria e Similares); Caderno Setorial E
(Energia, Telecomunicagdes, Residuos e Similares); Caderno Setorial D (Industrias
de Transformagao Diversas); Caderno Setorial C (Construgao Civil).

3.5. Setores Estratégicos, a saber: Agua; Biotecnologia; Construcdo e Minerais
Nao-Metalicos; Economia do Mar; Eletrometalmecanico; Energia; Industria
Agroalimentar; Logistica; Meio Ambiente; Produtos de Consumo; Saude; Seguranca
Plblica; TIC (Tecnologia de Informacdo e Comunicagdo); Turismo e Economia

Criativa; Calgados, Couro, Confecg¢des Téxteis e Artefatos.

4. DO NUMERO DE VAGAS

4.1. O numero de vagas para cada linha de atuacdo deste edital é explicitado a
sequir:

e Linha 1 - Consultoria para Selo ESG FIEC: Selegao de até 10 (dez) empresas
de Micro e Pequeno Porte (ME e EPP);

e Linha 2 - Consultoria em Economia Circular: Selegcdo de até 25 (vinte e
cinco) empresas de Micro e Pequeno Porte (ME e EPP);

e Linha 3 — Mentoria para Negécios de Impacto Socioambiental com foco em
estratégia comercial e acesso a mercado: Selecdo de até 5 (cinco)
empresas de Micro e Pequeno Porte (ME e EPP) ou Cooperativas com CNAE
industrial.

4.2. Sera formado cadastro de reserva, respeitada a ordem de classificagao, para

eventual substitui¢ado.
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5. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRIGAO (Habilitago)

5.1. Para participar da Linha 1, a empresa devera atender integralmente aos
requisitos abaixo (etapa eliminatdéria):
a) Comprovar enquadramento como ME ou EPP (Cartdo CNPJ, Certiddo
Simplificada, ou documento oficial equivalente);
b) Possuir CNPJ ativo e regular;
c) Ter sede comprovada no Estado do Cear3;
d) Apresentar declaragdo formal de regularidade fiscal, trabalhista e ambiental, sob
responsabilidade do representante legal;

e) A FIEC poderg, a qualquer tempo, solicitar:

. Certidao Negativa de Débitos Federais;
. Certidao Negativa Trabalhista (CNDT);
. Certidao de Regularidade do FGTS.

A nao comprovacgao implicara desclassificagao ou exclusao.

f) Nao empregar criangas e adolescentes, nem estrangeiros de forma irregular;

g) Nao ter trabalhador informal ou andlogo a trabalho escravo;

h) Indicar e designar um interlocutor responsdvel com poder de decisdo e
disponibilidade para acompanhar integralmente as atividades estabelecidas pela
FIEC, pelo Nucleo ESG FIEC e demais parceiros durante a vigéncia do programa;

i) Aderir ao Hub ODS Cear3, caso ndo seja integrante, formalizando inscrigdo até as
23:59 horas (hordrio de Brasilia) do dia 31 de margo de 2026. A inscrigdo devera
ser feita pelo link: https://go.pactoglobal.org.br/HUBODS, com a selegdo da opgéao
de ingresso no Hub ODS Ceara. A confirmacao sera feita pelo Pacto Global da ONU

- Rede Brasil.

5.2. Para participar das Linhas 2 e 3, a empresa devera atender integralmente aos
requisitos abaixo (etapa eliminatoria):
a) Comprovar enquadramento como ME ou EPP (Cartdo CNPJ, Certiddo

Simplificada, ou documento oficial equivalente);

b) Possuir CNPJ ativo e regular;
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c) Ter sede comprovada no Estado do Cear3;

d) Nao empregar criangas e adolescentes, nem estrangeiros de forma irregular;

e) Nao ter trabalhador informal ou anélogo a trabalho escravo;

f) Indicar e designar um interlocutor responsdvel com poder de decisdo e
disponibilidade para acompanhar integralmente as atividades estabelecidas pela
FIEC e pelos parceiros durante a vigéncia do programa;

g) Aderir ao Hub ODS Ceard, caso ndo seja integrante, formalizando inscrigédo até

as 23:59 horas (horario de Brasilia) do dia 31 de margo de 2026. A inscrigdo devera

ser feita pelo link: https://go.pactoglobal.org.br/HUBODS, com a selegédo da opgéao

de ingresso no Hub ODS Ceara. A confirmacao sera feita pelo Pacto Global da ONU

- Rede Brasil.

5.3.  Critérios Gerais de Preferéncia (ndo eliminatérios) para as Linhas 1,2 e 3:
a) Empresas do setor industrial.
b) Empresas vinculadas a algum Sindicato do Sistema FIEC (ex: Sindiembalagens,

Sindiquimica, Sindiverde, etc.).

5.4. Documentos obrigatorios a serem anexados no ato da inscrigao para a Linha 1:

. Certidao Negativa de Débitos Federais;
. Certidao Trabalhista (CNDT);
. Contrato Social e seu ultimo aditivo;

. Declaragao de faturamento dos ultimos 12 meses, devidamente assinado

pelo contador/representante da empresa.

5.5. Documentos obrigatérios a serem anexados no ato da inscricao para as Linhas
1,2e3:
. Comprovante de enquadramento ME/EPP (Certiddo Simplificada ou

documento oficial equivalente);
. Cartao CNPJ atualizado;

Comprovante de endereco no Cears;
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. Declaragao de vinculo sindical (quando aplicavel);

. Declaragao de ag¢des ou iniciativas ESG/0DS (quando aplicavel);
. Copia do documento oficial de identidade e CPF do interlocutor responsavel
da empresa.

5.6. A nao apresentacdao de qualquer dos documentos exigidos implicara na
inabilitacdo da inscricao.

5.7. A participacao neste credenciamento implicara na aceitagao integral e irrestrita
das condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sob as quais nao podera

alegar desconhecimento.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E PONTUAGAO

6.1. O processo de selegcdo das empresas inscritas ocorrera em duas etapas
distintas: (I) Habilitagdo e (Il) Classificagdo, conforme detalhamento a seguir.

6.2. A analise sera conduzida por Comissao Técnica designada pela FIEC, podendo
a banca ser composta por representantes do Observatério da Industria Ceara, Hub

ODS Ceara, Nucleo ESG-FIEC, SEBRAE Ceara e demais parceiros do projeto.

6.3. Para fins de pontuacgdo, serdo considerados como documentos validos de
praticas ESG/ODS, de diversidade, de circularidade e de inovagdo e impacto:
relatérios, politicas internas, certificagdes, projetos implementados, evidéncias
fotograficas, contratos, e/ou declaragbes técnicas assinadas pelo responsavel

legal.
Portanto, considera-se para fins de pontuacgao, a existéncia comprovada de:
. Relatorios técnicos ou gerenciais;
. Indicadores mensuraveis;

Contratos ou parcerias formalizadas;
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. Certificacdes, selos ou auditorias;

. Registros relacionados a praticas sustentaveis, sociais e de governanga;

. Evidéncias materiais verificaveis.

Declaragbes sem comprovacao documental poderdao nao ser pontuadas.

6.4.

ETAPA | — Habilitagao (Eliminatodria)

6.4.1. Nesta fase, sera verificado o atendimento aos requisitos minimos obrigatorios.

6.4.2. A auséncia de qualquer documento ou condi¢cdo implicara desclassificagao

imediata da empresa candidata.

Critério de
Item . Requisito
Habilitagao
01 Porte da Empresa Comprovar enquadramento como ME ou EPP

(enviar declaragao de faturamento dos ultimos

12 meses)

02 Localizacdo Possuir sede no Estado do Ceara

03 Situacao Cadastral Apresentar CNPJ Ativo e Regular. Enviar Contrato
Social e seu ultimo aditivo (exclusivo para a
Linha 1).

04 Hub ODS Ceara Realizar inscricdo no Hub ODS Ceara, pelo link:

https://go.pactoglobal.org.br/HUBODS

6.4.3. Apenas empresas que atenderem a todos os critérios de habilitagao serdo

avaliadas na Etapa Il — Classificagao.
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6.4.4. Também se faz requisito desta etapa a avaliacdo, por parte da Comissao

Técnica, da documentagao enviada pela empresa.

6.5. ETAPA Il - Classificagao (Pontuavel)
6.5.1. As empresas habilitadas serao classificadas conforme os critérios e pesos a
seqguir.

6.5.2. A pontuagao total sera de até 100 (cem) pontos.

L o Pontuagao
Critério Descricao .
Maxima
Empresa do segmento industrial,
aderentes aos Cadernos Setoriais do
Programa ESG-FIEC e/ou 30 pts
pertencentes aos Setores
Setor de
. Estratégicos da FIEC (ver item 3.3)
Atuacao
Empresa de outros segmentos
Critérios (Comércio/Servigos) com impacto 15 pts
Gerais sustentavel comprovado
Empresa vinculada a Sindicato
) _ ) 30 pts
Vinculo integrante do Sistema FIEC
Sindical
Empresa ndo vinculada a sindicatos 0 pts
Diversidade Empresa com iniciativas e praticas 30 pts
que promovam a diversidade e
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inclusao em seu ambiente

organizacional

Empresa com agdes ou politicas

documentadas de sustentabilidade,

30 pts
. projetos ODS ou praticas ESG
Critério o
) Praticas estruturadas
Especifico -
ESG/0ODS
Linha 1 o
Empresa em fase inicial (sem ODS
implementados ou praticas ESG 0 pts
formalizadas)
Critério o . _ _

] Praticas  de [ Empresa com agdes de circularidade
Especifico-| _ ] _ 30 pts
Circularidade | (fluxos, residuos, reaproveitamento)

Linha 2
Empresa com modelo de negdcio de
30 pts
impacto validado
] Empresa com potencial de
Critério
Inovagao e | escalabilidade e sustentabilidade 25 pts
Especifico -
Impacto financeira
Linha 3
Empresa com métricas ou
indicadores de impacto 15 pts
socioambiental
TOTAL MAXIMO 100 pts

6.5.3. A pontuacao final sera obtida pela soma dos pontos atribuidos em cada um dos
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100 pontos. Em caso de inconsisténcia documental, a Comissao Técnica
podera revisar ou ajustar a pontuacao, mediante justificativa formal.

6.5.4. Toda revisdo, ajuste de pontuacdo ou decisdao excepcional devera ser
devidamente fundamentada, registrada em ata e disponibilizada para fins de
transparéncia.

6.5.5. A FIEC podera auditar, a qualquer tempo, as informacgdes prestadas, inclusive
apos a selecao, implicando exclusao em caso de inconsisténcias.

6.5.6. As empresas com maior pontuacao final serdo selecionadas para participar do
programa. As demais formardao cadastro de reserva, observada a ordem

decrescente de pontuacéo.

6.6. Critérios de Desempate
6.6.1. Em caso de igualdade na pontuacgéao final, aplicar-se-do os seguintes critérios,

nesta ordem:

1. Maior pontuagéao no critério “Vinculo Sindical”;
2. Maior pontuacao no critério “Setor de Atuacao (Industria)”;
3. Maior pontuagao nos critérios especificos de cada linha.

6.6.2. Persistindo empate apds aplicagao dos critérios objetivos:

| — A Comissao podera aplicar o critério de equilibrio setorial e representatividade

regional, desde que:

. Nao altere a ordem de classificagdo quando houver diferenga superior a 5 pontos;
. Seja devidamente fundamentado;
. Nao implique prejuizo a isonomia.

Il - Em ultimo caso, sera realizado sorteio publico eletronico.

6.6.3. Entende-se por equilibrio setorial e representatividade regional a diversidade de
setores econdémicos e distribuicdo geografica das empresas selecionadas no

territorio cearense.
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6.6.4. A decisdo final ndo podera alterar a ordem de classificacdo quando houver

diferenca de pontuacao superior a 5 pontos.

6.7. Disposi¢coes Complementares

6.7.1. A classificacao nao gera direito adquirido a participacao no programa, podendo
a FIEC, por conveniéncia administrativa ou insuficiéncia orgcamentaria, reduzir o
numero de vagas ou cancelar o processo seletivo, conforme disposto nas
clausulas finais deste edital.

6.7.2. Todos os resultados serao publicados nos canais oficiais do Observatério da
Industria Ceara e comunicados diretamente as empresas selecionadas por
e-mail.

6.7.3. Casos omissos ou duvidas de interpretacado serdo resolvidos pela Comissao
Técnica do Programa Ceara Sustentavel, observando os principios da

legalidade, transparéncia e impessoalidade.

7. DAS INSCRIGOES

7.1. Asinscrigbes serao realizadas exclusivamente por meio eletrénico, até as 23:59
horas (horario de Brasilia) do dia 31 de margo de 2026, a partir do preenchimento
do formulario disponibilizado nos canais oficiais do Observatério da Industria
Ceard e/ou da FIEC, disponivel também em
https://forms.gle/9HH27bdDppsGDVVRB9, incluindo a anexagdao dos documentos
exigidos.

7.2. A empresa deve possuir conta ativa no Google (Gmail) para anexar a

documentacgao.

7.3. O sistema aceitara apenas arquivos nos formatos PDF, com tamanho maximo

aceito no formulario.

Healizagoo: Apaio:

FiEC seiie & iR

oBsERATORID
R INRUSTRIG



https://forms.gle/9HH27bdDppsGDVVB9

7.4. A empresa deve observar o preenchimento correto das informagdes no ato da
inscricao, com atencao particular ao endereco de e-mail, pois este sera o principal
meio de comunicagao da banca de selecao com o participante.

7.5. Serao consideradas apenas as inscricbes completas e enviadas dentro do
prazo estabelecido. Nao sera permitida a realizagdao de correcdes na inscricao
apos o seu envio.

7.6. Caso exista mais de uma inscricdo em nome da mesma empresa, apenas a
ultima que for realizada sera considerada para as proximas etapas do processo
seletivo.

7.7. Nao serdo aceitas inscrigcdes por e-mail ou em formato fisico, salvo quando

expressamente autorizado pela Comissao Técnica por motivo justificado.

7.8. Ao efetuar a inscrigao, o candidato declara que concorda integralmente com as
disposi¢cdes contidas no presente edital e ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia de nenhum dos critérios aqui estabelecidos ou das normas em vigor

no Sistema FIEC.

7.9. A FIEC nao se responsabiliza por falhas técnicas, instabilidades de conexao ou

envio incompleto de documentacao por parte da empresa candidata.

8. DO PROCESSO SELETIVO E CRONOGRAMA

8.1. O processo seletivo compreendera as seguintes fases: inscrigao, habilitacao
documental, avaliagdo técnica (pontuacdo), publicacdo de classificacdo e
formalizagao da adesao.

8.2. Cronograma (sujeito a ajustes comunicados pela FIEC):

. Lancamento do edital na Feira da Industria: 10 de margo de 2026.
. Inicio das inscri¢gdes: 16 de margo de 2026.
. Encerramento das inscricdes: até as 23:59 horas (horério de Brasilia) do dia

ihde marco de 2026.
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. Analise de documentacao e habilitacao: 1° a 05 de abril de 2026.
. Divulgacgao dos resultados finais: 06 de abril de 2026.

. Assinatura dos Termos de Adesao e Contratos: 08 a 10 de abril de 2026.

8.3. A FIEC reserva-se o direito de alterar o cronograma por motivos operacionais ou
de forgca maior, mediante publicacdo de aviso nos seus canais oficiais com

antecedéncia minima razoavel.

9. DAS OBRIGAGOES DAS EMPRESAS SELECIONADAS

9.1. As empresas selecionadas deverao:
a) Participar de, no minimo, 80% (oitenta por cento) das atividades previstas;

b) Fornecer documentos, dados e evidéncias solicitadas pelos consultores, auditores e

parceiros do Programa Ceara Sustentavel;

c) Implementar as agbes do Plano de Acdo sempre que possivel e conforme prazos

estabelecidos;
d) Colaborar com a coleta de indicadores e participar de avaliagdes de acompanhamento;

e) Manter conduta compativel com os principios éticos e institucionais da FIEC.

9.2. O descumprimento reiterado das obrigagdes ou a prestagdao de informacdoes
falsas constitui motivo para rescisdao imediata da participacdo e aplicagdo de

sangodes previstas neste Edital.

10.DOS PARCEIROS E RECURSOS TECNICOS
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O programa é executado com recursos técnicos e intelectuais das instituicoes

parceiras, ndo havendo repasse financeiro direto as empresas selecionadas.

Parceiros institucionais: FIEC, Observatério da Industria, Hub ODS Ceara, SEBRAE

Ceard, SECITECE (Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior), SECITECE

(Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacgéao Superior), Impact Hub Fortaleza, SENAI, ICE

(Instituto de Cidadania Empresarial) e Coalizdo Pelo Impacto.

11. DOS BENEFICIOS E DAS CONTRAPARTIDAS

11.1.

a)

b)

f)

g9)

Beneficios para empresas selecionadas na Linha 1 — Certificagao ESG FIEC:

Sistema on-line de gestao ESG: acesso e utilizagao da Plataforma do Programa
ESG-FIEC, destinada ao registro, monitoramento e gestdao das praticas
ambientais, sociais e de governanga da empresa participante;

Diagndstico de maturidade ESG, contemplando os eixos Ambiental, Social e de
Governanga;

Assessoria em ESG e Sustentabilidade: Assessoria em ESG e Sustentabilidade
Corporativa, incluindo orientacdo técnica especializada e apoio a
implementacgao das praticas e diretrizes do Programa;

Elaboragao de Plano de Agao ESG, alinhado a Agenda 2030 e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Capacitacao Técnica Especializada: Capacitagao voltada ao fortalecimento da
gestdo sustentavel e a consolidagdo da cultura ESG nas empresas
participantes;

Auditoria Externa: Processo de verificagdo oficial conduzido por organismo
independente credenciado, visando a verificagdo das praticas adotadas e a
obtencao da Certificagao e do Selo ESG FIEC;

Isencao Total de Custos: A FIEC custeara integralmente as horas de consultoria

e as taxas de auditoria.
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11.2. Beneficios para empresas selecionadas na Linha 2 - Consultorias em
Economia Circular:

a) Sistema on-line de gestdao ESG: acesso e utilizagdo da Plataforma do Programa
ESG-FIEC, destinada ao registro, monitoramento e gestao das praticas ambientais,
sociais e de governanca da empresa participante;

b) Diagndstico de Praticas Sustentaveis na Gestao Empresarial, por meio da
plataforma Evoluir;

c) Rodadas colaborativas de inovagao em economia circular e atividades de
educagao ambiental, conduzidas pela FIEC;

d) Diagnostico completo sobre fluxos de materiais, perdas produtivas e residuos
gerados pelas industrias;

e) Ildentificagao de oportunidades reais de circularidade interna e externa, incluindo
reaproveitamento, reprocessamento e simbiose industrial;

f) Plano de implementagao contendo solug¢des praticas, metas e indicadores de
circularidade adequados a realidade de cada empresa;

g) Plano de agoes de educacao e sensibilizagao para colaboradores, gestores,
fornecedores e parceiros, fortalecendo a cultura circular;

h) Plano de comunicagao interna e externa que garanta transparéncia e engajamento
sobre as agdes adotadas;

i) Acompanhamento da execugao das praticas circulares com monitoramento
continuo dos KPIs e ajustes técnicos ao longo do processo;

j) Relatério final que apresente evolugdo, impactos e recomendagbes para
continuidade;

k) Isencao Total de Custos: A FIEC custeara integralmente as horas de consultoria.

11.3. Beneficios para empresas selecionadas na Linha 3 — Negécios de Impacto

Socioambiental:

a) Programa de mentorias com duragao de até 6 (seis) meses, voltado ao fortalecimento
da estratégia comercial e a ampliagdo do acesso a mercado para negécios de impacto
socioambiental;
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b) Diagnédstico de maturidade do negécio, com foco em posicionamento de mercado,
proposta de valor e oportunidades comerciais;

c) Definigao de prioridades estratégicas, a partir dos resultados do diagnéstico;

d) Elaboragao de Plano de Desenvolvimento Comercial, contendo diretrizes para
ampliacao de mercado e geracao de receita;

e) Oficinas e mentorias coletivas, em formato presencial e/ou online, com foco em
estratégia comercial, acesso a mercado e preparacao para conexdes comerciais;

f) Mentorias individuais, voltadas ao aprimoramento da estratégia comercial e preparagao
para oportunidades de negécios;

g) Preparacao para rodada de negécios, conectando os negécios participantes a
potenciais parceiros e compradores;

h) Relatério final, contendo a evolugéo dos negécios participantes e recomendacgdes para
continuidade da estratégia comercial.

i) Isengao total de custos: a FIEC custeara integralmente as horas de consultoria.

12. DA CONFIDENCIALIDADE E PROTEGAO DE DADOS

12.1. Todas as informagdes fornecidas pelas empresas serdo tratadas de forma
confidencial e em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°
13.709/2018).

12.2. Os dados poderdao ser utilizados de maneira agregada para geragado de
indicadores e relatérios publicos do Observatério da Industria, preservando-se o
sigilo de informagdes sensiveis e individuais.

12.3. A FIEC podera compartilhar dados com parceiros técnicos (ex.: Bureau Veritas)

estritamente para fins de execug¢ao do programa, mediante contrato e garantias de

confidencialidade.
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13. DAS PENALIDADES E RESCISAO

13.1. Constituem motivos para aplicacdo de penalidades, cancelamento de

participacao e/ou exclusdo do programa:
a) Prestacao de informacdes falsas ou omissado de dados relevantes;
b) Descumprimento reiterado das obrigagdes previstas no item 9;
c¢) Auséncia injustificada em mais de 20% das atividades obrigatérias;

d) Conduta que comprometa a imagem institucional do programa ou da FIEC.

13.2. Sangdes aplicaveis: adverténcia, suspensao de participagdo em futuros editais
subsidiados pela FIEC (até 24 meses), exclusdo imediata do programa, e demais
medidas cabiveis.

13.3. A FIEC reserva-se o direito de rescindir a participagao da empresa no programa,
sem devolugdo de quaisquer beneficios, em caso de comprovagdo de

irregularidades ou fraude documental.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A participagao neste Edital implica a aceitacao integral de seus termos.

14.2. A FIEC podera, a qualquer tempo e por razdes justificadas, revogar, cancelar,
suspender ou anular este Edital, no todo ou em parte, sem que caiba direito a
indenizagao as empresas inscritas.

14.3. A FIEC podera também decidir por nao preencher o total das vagas previstas,
formando cadastro de reserva, caso nao sejam atendidos os critérios minimos
esperados ao programa.

14.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Técnica designada pela

FIEC, observando os principios da legalidade, transparéncia e isonomia.
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14.5. Eventuais impugnagées ou pedidos de esclarecimento deverdao ser

formalizados por escrito, via e-mail observatorio@sfiec.org.br, no prazo maximo de

5 (cinco) dias uteis a contar da publicagao deste Edital.
14.6. O foro para dirimir duvidas ou controvérsias decorrentes deste Edital é o da

Comarca de Fortaleza/CE.

14.7. As empresas poderdo interpor recurso administrativo no prazo de até 2 (dois)

dias uteis apds a publicagdo do resultado preliminar, exclusivamente por meio

eletrdnico, para o e-mail observatorio@sfiec.org.br. O recurso:

. Devera limitar-se a revisao de pontuagao ou analise documental;

. Nao podera incluir documentos novos;

. Sera analisado pela Comissao Técnica;

. Tera decisao final fundamentada e irrecorrivel na esfera administrativa.

Fortaleza, 10 de margo de 2026.

Federagao das Industrias do Estado do Ceara — FIEC
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